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Dr. h. c. prof. ThDr. Peter Vansač, PhD.  

email: vansac.p@gmail.com 

1. Spokojnosť rodinných príslušníkov s poskytovaním sociálnych služieb pre seniorov v zariadení 

Antic Bardejov/ Satisfaction of family members with the provision of social services for seniors 

in the facility Antic Bardejov  

2. Syndróm CAN v kontexte sociálnej práce/ CAN syndrome in the context of social work  

3. Princípy a hodnoty prezentované v Biblii v kontexte sociálnej práce / Principles and values 

presented in the Bible in the context of social work  

4. Komunikácia a jej bariéry v sociálnej práci/ Communication and its barriers in social work 

5. Religiozita a spiritualita ako súčasť voľného času v zariadeniach sociálnych služieb/ Religiosity 

and spirituality as part of free time in social service facilities     

6. Medzigeneračné vzťahy v rodine a mimo rodiny/ Intergenerational relationships in the family 

and outside the family 

7. Riešenie sporov v manželstve a rodine z pohľadu sociálnej práce/ Resolution of disputes in 

marriage and family from the point of view of social work 

8. Vybrané sociálne udalosti ovplyvňujúce výchovu dieťaťa v rodine/ Selected social events 

affecting the upbringing of the child in the family 

 

doc. RNDr. Mgr. Daniela Barkasi, PhD.  

email: daniela.barkasi@gmail.com 

1. Profesijná kvalita života sociálnych pracovníkov v sociálnych službách / Professional Quality 

of Life of Social Workers in Social Services 

2. Profesijná kvalita života sociálnych pracovníkov v Centrách pre deti a rodiny / Professional 

Quality of Life of Social Workers in Centers for Children and Families 

3. Prosociálne tendencie sociálnych pracovníkov v sociálnych službách / Prosocial Tendencies 

of social Workers in Social Services 

4. Spokojnosť zamestnancov v sociálnych službách / Job Satisfaction of Employees in Social 

Services 
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5. Motivácia v práci sociálneho pracovníka / Motivation in the Work of a Social Worker 

6. Spokojnosť absolventov so štúdiom sociálnej práce / Satisfaction of Graduates with the Study 

of Social Work 

7. Vplyv štúdia sociálnej práce na osobné a profesionálne hodnoty absolventov / The Impact of 

Studying Social Work on the Personal and Professional Values of Graduates 

8. Medzigeneračné vzťahy a ich vplyv na osamelosť seniorov / Intergenerational Relationships 

and Their Impact on the Loneliness of Seniors 

 

doc. PhDr. Monika Guľašová, PhD.  

email: mgulasova9@gmail.com 

1. Vnímanie subjektívnej kompetentnosti pri sprevádzaní obetí násilia v praxi sociálneho 

pracovníka/ Perception of subjective competence when accompanying victims of violence in 

the practice of a social worker 

2. Podpora rodičovských kompetencií v ohrozených rodinách/ Support of parental competences 

in families at risk 

3. Príprava mladých dospelých na odchod z CDR/ Preparation of young adults for leaving CDR 

4. Bariéry v tímovej spolupráci sociálnych pracovníkov v neziskovom sektore/ Barriers in 

teamwork of social workers in the non-profit sector 

5. Subjektívne hodnotenie absolvovanej prípravy žiadateľov o NRS u náhradných rodičov/ 

Subjective evaluation of completed training of applicants for NRS for surrogate parents 

6. Starostlivosť o seba u sociálnych pracovníkov/ Self-care for social workers 

7. Rozhodovanie za klienta v sociálnej práci/ Making decisions for the client in social work 

8. Bývanie ako sociálny problém a jeho riešenie/ Housing as a social problem and its solution 

 

doc. PhDr. PaedDr. Martin Jurašek, PhD.  

email: jurasek888@gmail.com 

1. Kvalita života seniorov v pobytových zariadeniach sociálnych služieb/ The quality of life of 

seniors in residential social work facilities 

2. Vplyv rodinného prostredia ako prevencia závislosti od alkoholu/ The impact of the family 

environment on the prevenion of deoendence on alcohol 

3. Sociálne siete ako prostriedok kyberšikanovania/ Social networks as aid of cyberbullying 

4. Sociálny kontext neúplnej rodiny a jej vplyv na osobnosť dieťaťa/ The Social Context of 

Incomplete Family and Its Influence on a Child`s Personality 

5. Fenomén bezdomovectva z pohľadu sociálnej práce/ The phenomenon of homelessness from 

the perspective of social work  
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6. Rola sociálneho pracovníka pri práci s klientom bez domova/ The role of the social worker in 

work with homeless clients 

7. Najčastejšie príčiny rozpadu rodín a ich sanácia do spoločnosti/ The most common causesof 

disintegration offamilies and their rehabilitation into society 

8. Vybrané sociálno-patologické javy v neúplnej rodine/ Selected social-pathologic phenomenon 

in uncomplete family 

 

doc. Mgr. Ján Hučík, PhD. 

email: hucik.jan@gmail.com 

1. Sociálno-patologické javy u žiakov s postihnutím v školskom prostredí/ Socio-pathological 

phenomena in students with disabilities in the school environment 

2. Socializácia osôb s mentálnym postihnutím/ Socialization of persons with mental disabilities 

3. Záškoláctvo ako sociálny problém/ Truancy as a social problem 

4. Rodina dieťaťa s postihnutím v interakcii sociálnej práce/ Family of a child with a disability in 

the interaction of social work 

5. Analýza pracovného uplatnenia osôb s mentálnym postihnutím, ktorí ukončili odborné 

učilište/ Analysis of the employment of persons with mental disabilities who have completed 

vocational training 

6. Sociálna podpora ako faktor socializácie osôb s postihnutím/ Social support as a factor in the 

socialization of persons with disabilities 

7. Analýza pracovného uplatnenia osôb s mentálnym postihnutím, ktorí ukončili vzdelávanie 

v inkluzívnom prostredí bežných škôl/ Analysis of the employment of persons with mental 

disabilities who have completed education in the inclusive environment of regular schools 

8. Segregácia alebo integrácia či inklúzia rómskych detí v procese vzdelávania (Vzdelávanie 

rómskych detí v segregovanom či inkluzívnom prostredí škôl)/ Segregation or integration or 

inclusion of Roma children in the educational process (Education of Roma children in 

segregated or inclusive school environments) 

 

Mgr. Elena Kenderešová, PhD. 

email: e.kenderesova@gmail.com 

1. Sociálne média a ich vplyv v spoločnosti/ Social media and their influence in society 

2. Energetická chudoba ako štrukturálny problém sociálnej polarizácie/ Energy poverty as a 

structural problem of social polarization 

3. Úloha mediátora pri riešení sociálnych problémov/ The role of the mediator in solving 

social problems  
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4. Vybrané sociálne udalosti na kvalitu života u viacdetných rodín/ Selected social events on the 

quality of life in families with many children 

5. Uplatnenie absolventov vysokých škôl na trhu práce v kontexte sociálnej práce/ Employment of 

university graduates on the labor market in the context of social work 

6. Postoje jednotlivcov k fungovaniu zdravotníckeho systému/ Attitudes of individuals towards the 

functioning of the healthcare system 

7. Postavenie mužov a žien v pracovnej politike/ The position of men and women in labor politics 

8. Medzigeneračný prenos chudoby v kontexte sociálnej práce/ Intergenerational transmission of 

poverty in the context of social work 

PhDr. Vladimír Noga, PhD.  

email: noga.vladimir@gmail.com 

1. Etické dilemy sociálnych pracovníkov/ Ethical dilemmas of social workers 

2. Vplyv prežívania spirituality na kvalitu života seniorov v pobytových sociálnych službách/ 

The influence of experiencing spirituality on the quality of life of seniors 

3. Etické problémy sociálnych pracovníkov/ Ethical problems of social workers 

4. Sociálna práca Slovenskej katolíckej charity/ Social work of the Slovak Catholic Charity 

5. Pastoračná prax v sociálnych zariadeniach v kontexte holistického prístupu ku klientovi/ 

Pastoral practice in social institutions in the context of a holistic approach to the client 

6. Vplyv percepcie hodnoty života u sociálnych pracovníkov s kvalitou poskytovania sociálnych 

služieb/ The influence of the perception of the value of life among social workers with the 

quality of the provision of social services 

7. Možnosti uplatnenia výhrady vo svedomí sociálnymi pracovníkmi/ Possibilities of exercising 

conscientious objection by social workers 

8. Neformálne kresťanské komunity v rámci pobytových sociálnych zariadení/ Informal 

Christian communities within residential social facilities 

 

PhDr. Tomáš Sivák, PhD. 

email: sivak.vssvalzbety@gmail.com 

1. Úrad splnomocnenca vlády Slovenskej republiky pre rómske komunity v kontexte Atlasu 

rómskych komunít na Slovensku/ Office of the Plenipotentiary of the Government of the 

Slovak Republic for Roma Communities in the Context of the Atlas of Roma Communities in 

Slovakia 

2. Miestna občianska a preventívna služba (MOaPS) na východnom Slovensku/ Local Civic and 

Preventive Service (MOaPS) in Eastern Slovakia 

3. Projekt „Podpora udržania pracovných návykov – PUPN 2“/ Project “Support for 

Maintaining Work Habits – PUPN 2” 
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4. Postavenie asistenta podpory zdravia vo vylúčených rómskych komunitách na Slovensku/ The 

Position of the Health Support Assistant in Excluded Roma Communities in Slovakia 

5. Národný projekt Rozvojové tímy I./ National Project Development Teams I. 

6. ,,Topenie ľadov“ v terénnej sociálnej práci/ “Melting the Ice” in Field Social Work 

7. Dilemy sociálnych pracovníkov pri výkone terénnej sociálnej práce/ Dilemmas of Social 

Workers in Performing Field Social Work 

8. Antidiskriminačný prístup v terénnej sociálnej práci/ Anti-Discrimination Approach in Field 

Social Work 

9. Komunitné centrá na Slovensku v kontexte vzdelávania detí a dospelých/ Community Centers 

in Slovakia in the Context of Education of Children and Adults 

10. Supervízia v terénnej sociálnej práci/ Supervision in Field Social Work 

 

univ. docent PhDr. Richard Bárta, PhD., MPH 

email: bartarichardsp@gmail.com 

1. Sociálne služby poskytované v zariadeniach pre osoby vyššieho veku/ Social services provided 

in facilities for the elderly 

2. Sociálna pomoc v rodine, kde alkohol je patologickým javom/ Social assistance in a family 

where alcohol is a pathological phenomenon 

3. Sociálna práca so seniormi z pohľadu sociálneho pracovníka/ Social work with seniors from the 

perspective of a social worker 

4. Sociálny pracovník a jeho postavenie v domovoch sociálnych služieb/ Social worker and 

his/her position in social service homes 

5. Kvalita života seniorov v zariadeniach pre osoby vyššieho veku/ Quality of life of seniors in 

facilities for the elderly 

6. Zvláštnosti chorôb v seniorskom veku z pohľadu sociálneho pracovníka/ Peculiarities of 

diseases in senior age from the perspective of a social worker 

7. Význam voľnočasových aktivít seniorov žijúcich v zariadeniach sociálnych služieb/poprípade 

v domácom prostredí/ The importance of leisure activities of seniors living in social service 

facilities/or in the home environment 

8. Problémy a vízie sociálnej práce s migrantmi/ Problems and visions of social work with 

migrants 

9. Kompetencie sociálneho pracovníka s migrantmi/ Competencies of a social worker with 

migrants 

10. Problematika integrácie migrantov na Slovensku/ Issues of integration of migrants in Slovakia 

11. Sociálna práca s migrantmi v azylovom konaní/ Social work with migrants in the asylum 

procedure 
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PhDr. Petra Melikantová, PhD.   

 email:  petra.melikantova@gmail.com 

1. Sociálna práca s komunitou ako nástroj psychosociálnej podpory zraniteľných skupín/ 

Community-based social work as a tool for psychosocial support of vulnerable groups 

2. Trauma - informovaná sociálna práca a jej využitie v každodennom profesijnom živote/ 

Trauma-informed social work and its use in everyday professional life 

3. Mapovanie potrieb v komunite ako súčasť práce sociálneho pracovníka/ Mapping needs in the 

community as part of the work of a social worker 

4. Maloletí bez sprievodu a ich ochrana z pohľadu sociálnej práce/ Unaccompanied minors and 

their protection from the perspective of social work 

5. Marginalizované rómske komunity z pohľadu sociálnych politík štátu/ Marginalized Roma 

communities from the perspective of state social policies 

6. Hľadanie inklúzie v marginalizovaných komunitách/ Seeking inclusion in marginalized 

communities 

7. Feministický prístup v sociálnej práci s rómskymi ženami/ Feminist approach in social work 

with Roma women 

8. Úloha sociálnej práce pri inkluzívnom začlenení ľudí z Ukrajiny, utekajúcich pred vojnou/ The 

role of social work in the inclusive inclusion of people from Ukraine fleeing war 

9. Po dohode so školiteľkou je možnosť výberu vlastnej témy 

doc. PhDr. Mgr. Zuzana Budayová, PhD. 

email:  budayova@gmail.com 

1. Globalizácia a jej vplyv na jednotlivca a rodinu/ Globalization and its impact on the individual 

and the family 

2. Sociálno-patologické javy v penitenciárnom zariadení/ Socio-pathological phenomena in 

penitentiary institutions 

3. Premeny sociálnej správy od roku 1989/ Changes in social administration since 1989 

4. Úlohy verejnej a štátnej správa v účasnej spoločnosti/ Roles of public and state administration 

in contemporary society 

5. Postavenie ženy, muža a dieťaťa v rómskej rodine/ The position of women, men and children in 

the Roma family  
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doc. PhDr.Stanislava Hunyadiová, PhD. 

email:  hunyadiova@gmail.com 

 

1. Metódy sociálnej práce v prevencii závislostí/ Social work methods in addiction prevention 

2. Resocializácia drogovo závislých osôb/ Resocialization of drug addicts 

3. Resocializácia osôb do spoločnosti/ Resocialization of people into society 

4. Supervízia organizácie a v organizácii/ Supervision of the organization and in the organization 

5. Analýza supervízie v organizácii/ Analysis of supervision in the organization  

mailto:hunyadiova@gmail.com

